ESTATUTOS

GAPITULO PRIMERO
DENOMINACION, OBJETO, DOMICILIO ¥ AMBITO

Artfculo 1.- Con 1a denominacion <&v8 Rifoarivd
;EN&‘I n H!‘ éﬁf (indicar el nombre cympleto del Ciub)

se constiluye por tiempo indefinido un Club Depertiro al amparo de
la Ley Canaria del Deporte (Lev 37187, de € de juic) y normas de
desarrolio, como una asociacion privada sin énimo de lucro, con
personalidad juridica y capacidad de obrar, que figne por objetivas
bésicos el fomento, desarrolic y practica confiniads de 1a actividad
fisica y deportiva.

Articuln 2.- 1. El Club Deporﬁw,deggaﬂaré como principal
modalidad deportiva la de oL y
se adscribird, en su caso, & la Fedemeitn  Canara
comespondiente, de acuerdo con 1as normas regulidoras de ésta.

2. No obslante, el Club Deporivo podrd practicar ofras
modalidades deportivas previo acuerdo de su Assmblea General.
En fal caso se creardn las secciones correspondientes, 1as cuales
serdn adscritas, en su caso, a las comespondienies Federaciones
Deportivas Canaries y se comunicard al Regisin de Entidades
Deporiivas de Canarias.

Articulo 3.- 1. El Club Deportivo establece su domicilio social en la
e de _GAAN (ANAMA | en o municipio de

Mot enlacalle_ 3iaa ( AEID.
Pias Yere ) Nimero M L Cédigo Postal S 32

2. No obstante, el domicilio de! Club podrd modificarse previo
acuerdo de su-Asamblea General, o cual requeriréd modificar los
presentes Estatutos, dando cuenta al Registo de Entidades
Deporlivas de Canarias para su inseripcidn en el plazo
reglamentariaments establecido.

Asticulo 4.- El Club Depomt drd como ambito territorial de
acfuacion el =D s (elegir
enfre insufar -0 regional), sin perjuicio de poder inscribirse vy
participar en actividades o compsficiones supraautondmicas.

Atieulo 6.~ El Club Deportivo se regira por la Ley 8807, de 8 de
julio, Canaria del Deporte, por las disposicionss reglamentarias que
la desarrallen, por los presentes Estatutos y reglamentos que los
desarrolien y por aquellas ofras normas que supletoriamenie le
sean de aplicacion. 2

CAPITULO SEGUNDO
S0CI0S

Seccién Primera
Miimero y clases de socios

Articulo 6.- 1. Podrén pertenecer como socios del Club Deportiva
todas aquellas personas fisicas mayores de edad con capacidad
de obrar que tengan inferés en el desamollo delos fines del mismao.

2. El ntimero de socios serd llimitado.

3. No obstante, la Junta Directiva podra suspender la admisién
temporal de nuevos socios, cuando Iz falta de espacio o gle
capacided de las instalacionss de! Club asi o aconseje,
debigndose ralificar dicho acuerdo por la Asamblea General del

Club en el plazo méaximo de seis meses. De noge
plazo, quedard sin efecto el acuerto inicialment

Articulo 7.- 1. Los-socies podran ser de las sSigifSiesC
fundadores, de nimero, de honor, eventuales y familiares.™

2. Son socios fundadores aguellas personas que participen en el
acto de constitucion del Club Deportive. Estos podrén tener
ademas la condicidn de socios de nimem del Club, con los
derechos y obligaciones de €slos, si cumplen las condiciones que
se exigen a los mismos.

3. Son sociog de nimero todas aquellas personas que ingresen
como socios después de Ia constitucion del Club y que, cumpliendo
ias condiciones que en estos Estatutos se exigen, gozan de
plenitud de derachos y obligaciones sociales.

4. Son socios de honor aquellas personas 2 guienes 2 Junta
Direcliva confiera, por su prestigio o por sus relevantes méritos,
esta distincion, teniendo un puesio de preferencia en los actos
oficiales del Club. La Asamblea General podré exigir determinados
requisitos para oforar y ostentar esta dislincion, que serd
compatibie con |a condicion de socio de niimero. _
5. Son socios eventugles todas aquellas personas que resida:,
eventualmente en el municipio o la isla donde tenga su sede socjal
el Club, que circunstancialmente participen en fas actividades del
Club durante un plaze inferfor a dos afios y cumplan las demés
condicianes que en esios Estatuios se exigen.

6. Son socios familiares el conyuge y los ascendientes y
descendientes que convivan con un socio de nimero y asl o
acrediten mediante cerfificacion de residencia del Ayuntamiento
correspondiente y cumplan [as demés condiciones que establezcan
estos Estatutos y los reglamentos del Club. Estos socios tendran
derecho al uso v utilizacién de 1as instalaciones sociales.

Seccitn Segunda
Adquisicién v pérdida de la condicidn de socio.

Articulo 3.- 1. Para ser admitido como socio de ndmero serd
necesario:

) Tener capacidad de obrar y.no estar sujefo a ninguna condicion
legal para el ejercicio del derscho.

b} Solicitarlo por escrile a la Junia Directiva.

¢) Satisfacer la cuola de ingreso correspondiente, si existiera.
2. Para seradmitido como socio eventual serd nacesario:

a) Tener capacidad de obrar v no estar sujeio a ninguna condicion
legat para el sjercicio del derecho.

b} Solicitario por escrito a la Junta Directiva.

c) Setisfacerla cuota de ingreso correspondiente, si existisra.

d) Aportar ef-aval de-al menos dos socios de nimero del Club.

3. La Asamblea General podrs esiablecer otras condiciones para la
admisién de cada clase de socio.

4. La Junta Direcliva deberd resolver sobre la admision de nuevos
socios en &l plazo de treinta dias hébiles desde la presentacién de
la solicitud.

5._ En ninglin caso se resolveré la admision de nuevos sotios una
vez convocado -l proceso electoral en el Giub y hasta tanto no
concluya defiriitivamente el mismo con Ia toma de poszsién de los
candidatos elecios. 4

6. Contra la resolicion densgatoria de admision de la Junta
Directiva, c_ai_:ré_ interponer recurso ants la Asamblea General en el
plazo de quince dias habiles, que lo resolverad en la siguiente
reunion que celebre dentro del plazo maximo de seis meses.
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Transcumido este plazo se entendera expedita I2 via jurisdiccional,
independientemente de que se haya resuello 0 no sy recurso.

Artfeulo 9.- 1, La condicidn de socio de nimero Se pierde:

a) Par voluntad propia, comunicada por esciito & la Junta Directiva,
En el supuesio de renuncia adeudando el abono de cuotas
sociales vencidas, el eventual reingreso en el Glub como socio de
cualquier clase estara condicionado al pago de las mismas, mas el
interés legal comrespondiente.

b) Por falta de pago de las cuolas sociales ordinarias o
extraordinarias  establecidas, previo requerimiento expreso al
afectacdo en expediente contradictorio de cardcter disciplinario.

€) Por acuerdo de la Junia Direciva, fundado en fallas de cardcter
grave previstas en el Reglamento de Disciplina del Club, previa
audiencia del interesado. Esla decisidon es recurrible ante la
Asamblea General en los {éminos del ariculo 86 de estos
Estatutos.

d) Por cuzlquiera otra causa eslablecida en I3 legislacion vigents.

2. La condicién de socio eventual se pierde, ademés de por las
mismas causas establecidas en el apartado anterior para los
socios de numero, por haber transcurrido més de dos afios desde
su alta como socio eventual, pudiendo en ese caso acceder a la
condicion de socio de nimero de acuerdo con Io previsto en el
arliculo anterior.

3. La condicidn de socio de honor se pierde por acuerdo de la
Asamblea General.

Seccién Tercerm
Derechos y debenes de ios secios

Artfcule 10.- 1. Los socios de ndmero tendrén fos siguiertes
derechos:
a) Paricipar en cuantas actividades se organicen en el
cumplimiento de los fines del Club, asi como a la uiilizacidn de las
instalaciones del Glub.
b) Disfrutar de todas las ventajas y beneficies que el Club
Deportivo pueda obiener, en los férminos gue esiablezcan los
reglamentos del club,
c) Exigir que la gctuacion del Club se zjuste a lo dispuesto en la
legistacién vigente, a las disposiciones estalulaias especificas,
Reglamento de Régimen Interior y normas de régimen interior
- aprobadas por Ia Jurita Directiva.
d) Participar en las Asambleas con voz y voto y hacer propusstas
en ellas.
o) Separarse libremenie del Club
f) Conocer las aclividades del Club Deportivo v examinar su
documentacion integrada en lo previsio en el articulo 35 de estos
| estatutos. :
@) Ser elector y elegible a los drganos directivos del Club, siempre
que haya cumplido al menos seis meses inintarumpido come sacio
; de mimero inmediatamente anferior a I3 convocaloria del proceso
i. slactoral, y esté al corrients en sus obligationes con la enfidad.

2. Los socins fundadores fendran los mismos derechos que los
socios de niimero, exceplo ef derecho a voto.

/3‘ Los soclos de honor y los socios eventuales tendran derecho a
la utiizacién de las instalaciones del Club, a participar en sus
actividades vy a participar con voz pero sin volo enlas reuniones de
la Asamblea-General,

Articulo 11.- 1. Son obligaciones de los socies de ndmero y
evenfugles:

a) Cumplir e presente Estatuto y Reglamentos que Io desamolien.
b) Acalar los acuerdos que adopten la Assmbika General v la
Junta Directiva,

c) Abonar las cuotas aprobadas por la Asamblea General,
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d) Contribuir & la difusion de las actividade'
cumplimiento de sus fines. \ Cr.
g) A la ulilizacion corecta y a evitar el d
instalaciones.

iy

las mismag
obligaciones establecidas en el punto pﬁmero de esle ariculo,
excapio las establecidas en el apartado ).

2. Los sacios fundadores y de honor lienen

CAPITULO TERGERO )
ORGANDS DE GOBIERNO, REPRESENTACION Y
ADMINISTRAGION

Seccidn Primera
Asamblea General

Articulo 12.- La Asamblea General es el drgano supremeo de
gobiemo del Ciub v estard inlegrada por iodos los socios de
nimero.

Articulo 13.- Las reuniones de la Asamblea General tendrsn €l
caracter de ordinarias y extraordinarias. B
3) Sera ordinaria la que se celebrara una vez al afio dentro de ic
cuatro meses siguientes al ciere del gjercicio, para tratar de lo.
asuntos a que se refiere €l articulo 17 de estos Estatutos.

b) Serdn extraordinarias las que se celebren para los restantes
asuntos.

Arbiculo 44.- 1~ La convoesioria compste en todo caso al
Presidente, a inicialiva propia o cuando lo proponga par escrilo una
décima parie de los socios de nimero. En este ditimo caso, el
Presidente deberd convocar dicha Asamblea en &l plazo maximo
de un mes desde la recepcion de dicha peticitn.

2~ Las convecatorias de las Asambleas Generales se realizardn
por escrito, expresando el lugar, dia y hora de ia reunidn asf como
el orden del dia, con expresion concreta de los asuntos a tratar,
Entre la convocatoria y el dia sefialado para |2 celebracion de ia
Asamblea en primera convocatoria habrén de mediar al menos
quince dias naturales, pudiendo asi mismo hacerse constar si
procediera: la fecha y hora en que se reunird la Asamblea en
sagunda convocatoria, sin que entre una y ofra pueda mediar un
plazo inferior @ una hora. Toda la documentacién referente a los
asunfos a fratar deberd estar a disposicibn de los socios de
nimerc en la Secretarla del Club con al menos 72 horas e
antelacion a 1a facha de celebracion de la reunidn. =

Articulo 15.- 1. La Asamblea General, tanto en reuniones
ordinarias como exirgordinanas, quedard vilidamente constifuida
en primera conyocatoria cuando concurran la mayoria absoluta de
los socios de mimaro, y en segunda convocatoria cualquiera que
sea el nimero de socios-de NUMEro que concurran, presentes o
representzados.

2. La Asamblea General también quedaré validamente conslituide
cuando estén presenies todos los socios de namero, sunque no
hubiese mediado econvacatoria previa, y sea acordado por todos su
celebracitn y el orden del dia.

3. La asistencia de un socio de nimers a una Assmblea en
representacién de otro socio deberd acreditarse por escito en el
que se-le-facuite especiaimente parz que lo represente en dicha
Asamblea, debiendo estar Iegiimads Iz firma del socio
representado por al Secretario del Club. Nadie podra acumular
mas de dos representaciones.

Articulo 16.- 1. Los acuerdos de la Asamblea s& tomaran por
mayoria simple de los socios presentes o representados.
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2. Serd necesario mayoria cualificada de dos tercios de los socios
presentes o representados para:

@) La disposicion o enajenacion de bienes iniegrantes del
inmovilizado.

b) La disolucion de la entidad.

¢) modificacion de los estatutos.

Articulo 17.- Son facultades de la Asamblea General Ordinaria:

a) Examinar y aprobar, en su caso, la gestion de ls Junta Directiva
y la Memeria Anual de Actividades.

b) Examinar y aprobar, en su caso, las Cuenias anuales, con I8
liquidacion del ejercicio anual, el balance y rendicion de cuentas,
asi como el presupuesio de ingresos y gastos.

Articulo 18.- Corresponde a la Asamblea General Bxiraordinaria:

a) La eleccion del Presidente del Club.

b) La modificacion de los Estaiutos.

¢) La disolucidn del Club.

d) El establecimiento de las condiciones y formas de admision de
nuevos sotios y acordar la cuantia <& la cugla que han de
satisfacer los mismos.

e) La aprobacitn de ios Reglamentos del Club y las modificaciones
de los mismos.

f} Autorizar la enajenacion de los bienes del Cub, la toma de
dinero a préstamo y la emision de ftiules transmisibles
representativos de deuda.

g) El debate y votacién de mocién de censura @ Presidente del
Club.

h) Nombramiento de Comisidn Gestara.

i) Aprobar o rachazar las propuestas de la Junta Directiva en arden
alas actividades del Club.

J) Filar las cuotas ordinarias o extraordinarias.

) Estudiar y resolver las prapesiciones formuladas por los secios
de nimero, [as cuales deberan ir firnadas, como minimo, por el
cinco por ciento de los mismos y presentadas con siete dias
naturales de antelacian a |2 celebracién de la Asamblea.

f) Las demds funciones gue se le atribuyen en los presentes
Estatutos.

|

b

! Seccion Segunda
! Presidente

3 Articuls 19.- 1. La Presidencia es el 6rgano ejecutivo del Glub, y
su fitular ostenta su representacién. legal, convoca y preside la
! Asamblea General y Iz Junta Direcliva y ejecuta sus scuerdos,
pudiendo decidir can voto de calidad en caso de empate.

e

2. El Presidente tendra las siguientes atribuciones: representar
legalmente 2l Club ante toda clase de organismos piblicos o
privados; convocar, presidir y levantar las sesiones que celebre la
Asamblea General y Iz Junta Directiva, asi como dirigir 1as
defiberaciones de una y ofra; suscribir coniralos y cenvenios,
ordenar pagos y-autorizar con su firma los docimentos, actas y
comespondencia; adoptar cualguier medida urgente que la buena
¥ marcha del Club aconseje o en &l desarrollo de sus aclividades
5}531.“{9 necesaria 0 conveniente, sin perjuiio de dar cuenta

posteriormente a la Junta Directive; cualesquiers otras funciones
inherentes a la representacion legal de la entidad.

% AR IO s b s

Adtfeuls 20.- 1. E| Presidente sera elegido democréticamente por y
erire lodos los socios de nimero, mediante sufragio libre, igual,
diracto y secreto.
o El mandato del Presidente es de cuatro afios, que podrd ser
l renovado
3. Las elecciones se celgbrarén ordinariamenie ¢ada cuatro afios,

exiraordinariamente en &l plazo de seis meses por dimisién o
fallecimiento del Presidente.

4. La eleccion del nuevo Presidente SErd COomyHe
de Entidades Deportivas de Canarias mediante
por triplicado ejemplar original, de una Instanciz 2
Direccion General de Deportes ¥ suscrita por quien représente
legalmente al Club, acompafiada de una Certificacion del
Secretario con el visto bueno del Presidente referenie al Acta de la
Asamblea General donde fue elegido el Presidenie. Cuando la
inseripcion de estos datos no esté vigente en el Registro de
Entidades Deportivas de Canarias, por no haberse comunicado la
Gitima eleccion cuatrianual, [a inscripcion del nuevo presidents se
realizara por el nuevo representante legal de la entidad, afiadiendo
con la documentacion a presentar junto con la solicitud de
inscripcion un justificante de haber nofificads, o haberle inlentado,
ol cambio de los datos inscrilos @ quien figurara como anterior
presidente.

Seccidn Tercera
Junta Directiva

Articulo 21.- 1. La Junta Directiva es el organo de gobiemo del
Club. Esta formada, ademas del Presidente, por un Vicepresidente,
un Secretario, un fesorero y entre 1y 20 vocales, en su caso. Los.
cinco primeros cargos han de proveerse phligatoriamente. -

2. Tedos los cargos que componen la Junta Directiva sera
designados y removidos libremente por el Presidente entre los
soclos de nimero y su mandato coincidird con el de aste, salvo lo
que se prevé en el apartado 5 de este articulo.

3. Los cargos de presidenfe y demée miembros de la Junia
Directiva no serdn retribuidos, sin perjuicio de poder percibir
indemnizaciones por desplazamientos, hospedaje y manutencion,
dsbienda haberse ocasionado dichos gastos en el desempefio de
sus funciones directivas.

4. La composicion de Ia Junta Directiva se comunicaré al Registro
de Enfidades Deportivas de Canarizs de acuerdo con la normativa
vigente cada que vez que varie alguno de sus componentes.

5. Una vez finalizado el mandsto de la Jurita Directiva, sus
componentes pasardn a estar “en funciones® hasta la foma de
posesién. del nuevo Presidente elegido tras la convocatoria del
praceso electoral

6. En casc de dimisién del Presidente, los direclivos restantes se
constituirdn en Comisidn Gestora presidida por guien ostentare 12
vicepresidencia de la anterior Junta Directiva. En su defect ™
estars presidida por el mismbro mas anfiguo v si fodos fuesen o.
igual antigiedad, por €l de mayar edad.

7. Si se produjesen mas dimisiones y los directivos que
permaneciesen fuesen menos de fres, se convocard, por el
directivo: mas anfiguo y si todos fuesen de igual antigiedad, por el
de mayor edad, Asamblea General Exdraordinaria para la
designacion inmediata de la Comisién Gestora.

8. En caso de dimisién de todos los directivos, convocara reunion
de la Asamblea General Extravrdinaria para designar a la Comision
Gestora el socio de nimero mas antiguo y, en caso de
coincidencia, por el de mayor edad,

9. El mandato de la Comisién Gestora no podra exceder en tiempo

2 seis meses, y deniro de este periodo deberd convocar elecciones
a Presidénte.

10.—_ Ningin directivo podrd abandonar sus funciones si
previamente no le consta que ofro le sucede en las mismas. El
incumplimiento de este deber, si se acredita en el expediente
disciplinario que deberd instrifirse, le hara incurrir en infraccién muy
orave, sancionable con inhabiltacibn para ocupar puestos
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directivos, de asesoramiento o prestar servicios en ef club entre
seis meses y ocho &fios.

Articulo  22.- 1. Las facullades de la Junta Direcliva se
extenderan, con caracter general, a todos 05 actos propios de las
finalidades del Club, siempre que no requieran, segin estos
Estatutos, autorizacion expresa de la Asamblea General.

2. Son facultades pariculares de la Junta Directiva;

d) Dirigir las aclividades del Club y llevar Ia gestion economica y
administrativa del Club, acordando realizar les aportunos contratos
y actos, velando por el cumplimiento de su objeto sogial.

b) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General

¢) Formular v someter 2 la aprobacion de la Asamblea General las
Cuentas Anuales.

d) Resolver sobre [a admision de nuevos asotiados,

&) Normbrar delegados para las actividades del Club,

f) Crear las Comisiones o Grupos de Trabajo que se considere
necesarias.

g) Nombrar las personas que hayan de dirigir las distinfas
comisiones o dreas de participacién, asi come organizar y fomentar
todas fas actividades deporiivas del Club.

h) Formular el inventario, memona de actividades v presupuesto
anual que hayan de ser sometidos & la aprobacion de 12 Asamblea.
) Proponer a la Asamblea la aprobacién y reforma de los
Estatutos y Reglamentos del Ciuh.

I} Aprobar las normas para el uso de las instalaciones y tarifas
correspondientes.

i) Mantener el orden y la disciplina en & Glub, y velar por el
comportamiento deportivo en los encuentros y competiciones en
los que participe.

) Cualauier otra facultad que no sea de la exclusiva competencia
de la Asamblea.

3- La Junta Direciiva podra designar de enmtre sus miembros una
Comisién Permanente. Su composicién no podra ser inferior a tres
miembros. En” el acto de su nombramiento s¢ acordarsn las
funciones que se le delegan.

4, Cuando estén “en funciones” o en calidad de Comision Gestora
ios miembros de la Junta Directiva, sus competencias se limitaran
a la mera adminisiracion ordinaria del Club.

Articule 23.- La Junta Directiva se reuniréd cuantas vecas lo
determine su Presidente; serd convocada por éste mediante
convocaloria, en la que constaré la fecha y hora de celebracion y
los asuntos a tratar, notificada como minimo con una antelacién de
dos dias. También padré ser convocada a pelficion de tres o mas
de sus miembros.

Articuio 24.- 1. La Junta Directiva quedara valdamente consiituida
cuando asista la mitad mas une de sus miembros y, en todo case,

/el Presidente o Vicepresidente, La Junta Directva también quédara
‘vilidamente consfifuida cuando estén presentes todos sus
miembros, aunque ne hubiese mediado convocatoria previs, y sea
acordado por lodos su celebracion v el orden del dia.

2. Pama que sus acuerdos sean vAlidos deberin ser tomades por
mayaria de sus miembros presentes, decidiendo en casc de
empate elvoto del Presidente o de quien haga sus veeas,

Articulo 25.- El Vicepresidente sustituird al Presidente en los
casos de enfermedad o ausencia de ésis.

. Articule 26.- El Secretario tendrd a cargo la direccion de los
frabajos administrativos del Club, expedira certiicacionss, llevara
los libros del Club estatutariamente establecidos v el fichero de
socios, y eustodiard la documentaeion de |z entidad, haciendo gue
se cursen las comunicaciones sobre designacion de Juntas
Directivas y demés acuerdos sociales inscribbles a los Regisiros
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correspondientes, asi como el cumplimientyers Shis
documentales en los términos que legalmag y
rativa

redactarsg cuantos documentos afecten a la maie
del Club. :

Articulo 27.- El Tesorero es- el recaudador y depositario de los
fondos del Club, llevara los libros de contabilidad, firmara los
recibos, autorizara los pagos y sfectuard o mismos con la firma
mancomunada del Presidente. Durante el primer trimestre del afio,
formulara las cuentas anuales, que pondra en conocimienio de
todos los socios.

Arficulo 28.- Los Vocales fendran 1as obligaciones propias de su
cargo como miembros de la Junfa Directiva, asi como las que
nazcan de las delegaciones o comisiones de irabajo que la propia
Junta les encomiende.

BArticulo 29.- Las vacantes que se pudieran producir durante el
mandato e cualquiera de los miembros de la Jfunita Directiva seran
cublertas por el Presidente mediante libre nombramiento entre los
sacios de niimero del club.

Articule 30.- Previo acuerdo de la Asamblea General, la Junta
Directiva podra acordar la contratacién de un gerente que ejerzac
forma ejecutiva la jefatura del personal y la administracion del Cluy,.
En este caso, el Tesorero podra delegar funciones en el Gerente,

Seccitn Cuartn
Régimen electoral v moclén de cansura

Articule 31.- La realizacion del proceso electoral en las elerciones
a la Presidencia dél Club se efecluard de acuerde con las
siguienies normas:

1. Podran ser ¢andidatos a la Presidencia los socios de nimero del
Club mayores de edad con una entigliedad de al menes sels
meses, siempre que esién al corienie de todas las obligaciones
con el Club y no se encuenfren afectados por prohibicién o
incapacidad legal o estztutaria, o sujetos a sancidn disciplinaria o
penal.

2. Seran electores en 1as elecciones a la Presidencia del Club
iodos los socios de nimero de club, ne sujeins a sancién
disciplinaria de inhabilitacién y que esién al comiente de Ias cuotas
sociales.

3. El Presidente, previo acuerdo de la Junia Direcliva, convacar ™
elecciones a la Presidencia, convocando ademis rsunion .
Asamblea Generdl Exraordinaria para la aprobacion de las
Normas o Reglamento y el Calendario Electoral v la eleccion de la
Junta Electoral, A partir de la convocataria el Presidente v la Junia
Directiva pasan a estar “en funciones”, manteniéndose en sus
cargos hasta la toina'de posesion del nuevo Presidente.

4. El calendario elecioral habra de contener las siguientes Tases ¥
no superar los 45 dias naturales:

a) Publicacidn del Censo incluyendo todos los socios de namero en
los términos previstos én sl apartado 2 de este articulo,

b) Presentacién y admisidn de candidsturas, plazo de impugnacion
y admision definitiva de candidaturas.

¢) Reunién de la Asamblea y eleccion del Presidente.

d) Proclamacién - provisional de Presidente electo, plazo de
impugnacién y proclamacién definitiva de Presidente electo.

&) Toma de posesidn del Presidente electo.

5. La Junta Electoral estd compuesta por tres socios de numero
como titulares .y alros tres como suplentes, elegitos por sorieo
entre los presentes en la Asamblea General Extraordinaria, siendo
Presidente de Ia Junta Electoral el mas antiguo como  socio,
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secretario el més nuevo y &l olro sera designado come vocal, En
£aso de que un miembro fitular se fuese a pregeniar como
candidato, serd sustituido por el suplente mas antiguo como socio.
Corresponde a la Junta Electoral organizar |as elecciones, actuar
como mesa electoral en las volaciones y  resolver las
impugnaciones, siendo impugnables sus acuerdos anie 2
jurisdiccion competente.

6. En caso de no admitirse ninguna candidatura vélida en &l plazo
establecido, se abrird nuevamenie un plazo para presentar
tandidaturas.

7. En caso de admitirse una 2ola candidalura vdlida, la Junta
Electoral lo proclamard como Presidente elecio, fomando posesion
de inmediato, finalizando &l proceso electoral sin necesidad de
celebracién de votaciones.

8. Bl vato por correa para las elecciones & ia Fresidencia se podrd
regular en las Normas o Reglamenio que regulen el proceso
electoral.

Bgticulo 32.- 1. Podran promover una mocion de censura contra el
Presidente los miembros de la Asamblea que representen al
menos una fercera parte de sus componentes. Al presentar la
moeién se propondra un candidato alternative 2 la Presidencia.

2, En la mocion de censura contra el Presidenie, entre la
presentacion de aqueélla y 12 celebracion de la Asamblea ne podra
mediar un periodo de tiempo superior a fos cuarenia dias
naturales.

3. Somefida a votacion, se requerird para ser aprobada el voto
favorehle de la mayoria sbsolute, en primera convocaloria, y
mayoria de los asistentes, en segunda.

4. En caso de que prospere la moeion, serd pmelamado como
Presidente el candidato presentade por los promotores de Ia
wisma, €l cual ostentard diche eargo hastz la finalizacidn del
mandato del destituido,

5, Caso de que fuers rechazada la moclon, sus proponentes no
podrén promover otra hasta que transcurra un afo desde la fecha
de la Asamblez en que agquella fue desesfimada.

8. El debate sobre la mocion de censura lo presidird v dirigira el
socio més: antiguo, actuando como secrefario el més nuevo. En
caso de que uno de &stos sea el candidato altemativo, sera
' sustifuido por €l més antigue o méas joven siguientes.
4
CAPITULO CUARTO :
RESPONSARBILIDAD DE LOS DIRECTIVOS ¥ SOGIOS

Asticulo 33.- 1. La responsabilidad de los directivos del Club se
extiende a los acuerdos y actos contrarios al ordenamignto juridico
general y a las disposiciones contenidas en la legisiacién aplicable
sefialada en ¢l articulo 5 de estos Estatutos.

o Asi mismo, los directivos responderén frenfe a los socios, los
deporfistas del Club, o terceros, cuando se aprecie dolo, culpa o
negligencia en el ejercicio de sus funciones que causen grave
perjuicio al Club, ferceros o socios aun cuando hayan dejado de
gjercer las funciones directivas. o
¢uando la responsabilidad no puede ser impuiada a ningun
miembra de la Junta Directiva, responderan fodos por sus acios y
omisiones, & menos que puedan acreditar que no han participado
en Ia aprobacion o ejecucitn de los acuerdos o que expresamente
se opusieron a ellos.
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3. La responsabilidad de los socios del Club se ¢ ‘
conirarios al ordenamienta juridico general, & = Elis
conlenidas en la legislacion aplicable sefialada en el articulo 5 de
estos Estatutos. Asi mismo, los socios respanderan frente a los
demas socios, los deportistas del Club, o terceros, cuando se
aprecie culpa o negligencia que causen grave perjuicio 2l Club.

CAPITULO QUINTO
REGINMEN DISCIPLINARIO

Articule 34- 1. En desarrolio de los presenies Estatutos serd
aprobado un Reglamenio Disciplinario segin fo eslablecido en &l
articulo 57.2 de la Ley 8/1997, de 9 de julio, Canaria del Deporte,
aplicable a los directivos, socios, personal técnico y deportistas
vinculados al club.

2. El 6rgano competenie en materia disciplinaria es la Junia
Directiva.

3. En fanto no se apruebe un Reglamento en el que se incluya sl
Régimen Disciplinario del Club se aplicara de forma supletoria el
régimen disciplinario deportivo vigente en la Federacion Deporti:
Canaria 2 |a que se adscriba el Club de acuendo con su modalida.
principal. En su defecio, se regird por la legislacion deporfiva
sutanémica y estatal sobre disciplina deporiiva.

GAPITULO SEXTO
REGIMEN DOCUMENTAL

Aticule 35.- 1. Integra el régimen documental v congable del Club
entre ofros:

a) El Libro de Registro de Socios, en el que deberéd consiar sus
nombres y apeliidos, el nimero del Documente Nacional de
identidad, domicllio y, en su caso, cargos de representacitn,
goblerno o administracion que ejerzan en € Club. El libro de
Registro de Socios también especificard las fechas de akias y
bajas, v las de foma de posesidn y cese de los cargos aludidos,

b) Los Libros de Actas de la Asamblea General y de la Junta
Directiva, que consignaran las rauniones que celebren la Asamblea
General y la Junta Directiva, respectivamente, con expresion de la
fecha, asistenies, ssuntos iratados y acuerdos adoptados. Las
aclas serdn suscritas, en- todo caso, por el Presidente y el
Secretario.

¢) Los Libros de Contabilidad, en los que figuran tanto el patrimor™™
como log derechos v obligaciones, € ingresos y gastos del Cl.
dehisndo precisarse la pracedencia y la inversidn o destino. En
fodo caso, se estard a lo dispuesto en 12 normafiva vigente en |a
materia

d) Las Cuenta Anuales, que &l Club deberd formular duranie el
primer trimestre- de .cada- afio v que pondrd en comocimienio de
todos los socios y del Regisiro de Entidades Deporiivas de
Canarias:

€) Todos aquelios Libros Awdliares que $¢ consideren oportunos
para un mejor desenvolvimiento de sus fines.

2. El contenido de los libros sefialades en el punto anterior podrd
formalizarse ‘en soporte informatico. debiendo presentarss en fodo
caso anie |a Direccidn General de Deporles para su habilitacion
tanto en ef caso de su aperiura como de su cierre.

3. Todo socio podré examinar el contenido de los libros oficiates
del Club de acuerdo con el procedimienio que se regule en el

Redglamento de Régimen Interior que spruebe la Asamblea
General.

CAPITULO SEPTIMO




REGIMEN ECONOMICC FINANCIERD

Ariculo 38- 1. En el momento de creacitn de este Ciub
Deportivo, el patrimonio fundacionsl S

{en caso de lener, hacer constar que se relacione en el anexo A e eslos estatutas, s/
N0 se {wviera hacer conster su carencis).

2. En el futuro el pairimonio estara integrado por -
3} Las aportaciones econdmicas de los socios, que aprusbe la
Asamblea General.

b) Las donacicnes o subvenciones que reciba.
©) Los resultados econdmicos que puedan producir os actos que
organice la entidad.
d) Las rentas, frutos o intereses de su palrimonio.

Articulo 37.- 1. Queda expresamente excluids, coma fin del Club,
€l gnimo de lucro.

» 2- L3 tolalidad de sus ingresos deberd ap!rca:se &l cumplimiento
de sus fines sociales.

Arficulo 38- 1. Podrd gravar y enajenar sus bienes inmuebles,
tomar dinero 2 oprésiamo y emiir fitulos  $ransmisibles
representativos de deuda o parte alicucta palimonial siempre que
cumpta los siguientes requisitos:

a) Que sean autorizadas tales operaciones por mayoria de dos
fercios en Asamblea General Extraordinaria.

b) Que dichos aclos no comprometan de modo iremediable Iz
vinculacion del patrimonio del Club a la actividad fisico-deporiiva

_ que conslifuye su objeto social,

2. Bt producto obtenido de la enajenacién de instalaciones
deportivas o de los temenos en que se encuentren, deberd
invertirse integramente en la adquisicion, construccisn o mejora de
blenes de la misma naturaleza.

Articulo 32.- E| efercicio asociativo y econbmico seré anual y su
cierre lendra lugar el 31 de diciembre de cada afio.

) CAPITULD OGTAVO
DESARROLLO DE LOS ESTATUTOS

2
Rfeuln 40.- Los presentes Estatutos podrén ser desarrolizdos por
reglamentos aprobados por fa Asambiea General.

CAPITULO NOVENO
REFORMA DE LOS ESTATUTOS

Articulo 41.- 1. Los presenies Estatutos podran ser modificados
por la Asamblea General Extraordinaria convicada al efecto,
mediante acuerdo que deberd adoptarse en votacion por mayoria
cualiicada segin lo establesido en el articulo 16.2 de estos
Estatifos, debiéndose comunicar al Registro de Enfidades
Deportives de Canarias para su aprobacion e inscripcion de
acuerdo con lo previsto en la normativa vigente.

2. Los Estatutos no podran ser modificades mientras permanezea
la Junta Direcliva en funciones o actué una Comisién Geslora, ni
cuando esté pendiente de finalizar un proceso electoral.

CAPITULO DECINIO
DE LA DISOLUCION DEL CLUB Y DESTING

Articulo 42 - 1.~ El Club se disoivera:
a} Por acuerdo expreso de dos terceras partes de los socms de
nimero presentes o representados reunidos en Asamblea General
Extraordinaria.

b) Por Sentencia judicial que lo ordene.

¢) Por cualguier otra causa previsia en las leyes.

2. Si fuese por acuerdo expreso de dos terceras pares de los
socios de numero, presentes o representados, reunides en
Asamblea General Exiraordinaria, se procedera en dicha reunitn a
la eleccion de una Comisién Liguidadora, compuesta por cinco
socios, que determinara el destino dsl patrimonio nedo resultantes
en su caso, que serd destinado a entidades publicas o privadas
que realicen actividades deportivas o tengan otros fines andlogos
de caracter deportivo.

3. Dicha disolucion se comunicara al Registro de Entidades
Depotlivas de Canarias para que proceda a la cancelacién de su
inscripcion de acuerdo con |3 normativa vigente, poniendo en
conocimiento ademds los acuerdos de la Comision qul.ddadora

previsia en el apariado anterior, ¥

En Attonscesn 209 do NOVIEUBIE go Lo
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DILIGENCIA: Qué se extiende para hacer constar que los presentes Estatutos del CLUB
DEPORTIVO FEMARGUIN han sido aprobados, de conformidad con lo dispuesto en la Ley
Canaria del Deporte (Ley 8/1997, de 9 de julioc BOC n°. 92 de 18.07.97) y la normativa
reglamentaria vigente, por Resolucién de la Direccién General de Deportes de fecha 19 de

marzo de 2010 quedando inscrita I entidad en el Registro de Entidades Deporiivas de Canarias
con el n°. 5333-179/10 A,

Las Paimas de Gran Canaria a 11 de marzo de 2010.

EL ENCARGADO DEL REGISTRO DE ENTIDADES
DEPORTIVAS DE CANARIAS
(Por resolucién ne. 135/40 de IADED de fecha 02:03.2010)
EL JEFE DEL NEGOCIADD DE HABILFFACION






